














SALLS gadgets

m a g a z i n e

Kekke
rookmelder

Waarom moet iets alleen .
maar functioneel zijn? De

Chick-a-dee bewijst weer eens

dat er nog veel in en om het huis gerestyled

kan worden. In dit geval de rookmelder die nu
verandert is in een fraai ontwerp. Onlangs nog
goed voor de eerste prijs tijdens een ontwerp
wedstrijd. <

Te verkrijgen via www.theinitiatorandcompany.nl

Sinner flake

Met deze bluetooth helm hoef je
onderweg tijdens het boarden niet
meer te stoppen als je telefoon
afgaat. In de helm zit namelijk
een bluetooth luidspreker en
-microfoon verwerkt waardoor

je via je helm je telefoon kan
onnemen. Tevens speelt deze

Bluetooth
retrotelefoonhoorn

Heel erg retro en heel erg opvallend is
deze Bluetooth hoorn. Je

sluit hem aan op je
mobiel en praat
net weer als
vroeger door
een heuse
telefoon
hoorn! <

Via www.
thinkgeek.com

Nietsontziend

Nu overal makkelijk TV kijken?
Op je mobiel is het nog iets
te lastig maar met deze NU
WTW154 Wireless TV kun
je overal met gemak via

pc of digitale ontvangers
al je favoriete zenders
bekijken. Daarnaast is
deze ook nog waterdicht
dus ideaal voor in de
badkamer. <
Gezien via www.fan.tv

e

bel goedkopere versie

ee lees je gemakkelijk al
anten en wie weet, bin-
agazine... <

SALLS



[
ll

KONICA MINOLTA

Creéer je eigen
SUCCeS:

The essentials of imaging

Konica Minolta Business Solutions Nederland is een topleverancier van hoogwaardige totaal-
oplossingen voor het optimaliseren van documentmanagement. Naast uitstekende oplossingen
voor de officeomgeving biedt Konica Minolta ook diverse softwareoplossingen op het gebied
van scanning, workflow, accounting en diverse printoplossingen. In verband met de sterke groei
van onze business en onze verdere groeiambities zijn wij op zoek naar:

Key Account Manager ¢ vanat 32 ur

serieuze gesprekspartner met visie T,

Als Key Account Manager voor het segment ‘financiéle dienstverlening’ ben je verantwoordelijk voor het
zelfstandig verder uitbouwen van het marktaandeel van Konica Minolta. Als serieuze gesprekspartner
onderhoud je op strategisch niveau contacten met DMU'’s bij zowel klanten als prospects en signaleer
je business opportunities, die je vertaalt naar succesvolle salescycli. Je ontwikkelt en realiseert
accountplannen, en bent omzet- en resultaatverantwoordelijk. Vanwege de grote verantwoordelijkheid
maakt een assessment deel uit van de selectieprocedure. Voordeel daarvan is dat de resultaten

- van het assessment - een uitstekende input vormen voor jouw persoonlijke groeipad.

Je profiel

B HBO werk- en denkniveau en zelfstandig functionerend

B meerdere jaren saleservaring, bij voorkeur binnen onze branche of de ICT, in een b2b-omgeving
M sterk in acquireren en opbouwen van klantrelaties

M ervaring met RFP’s

I sterk ontwikkelde conceptmatige visie op basis waarvan je complexe klantwensen analyseert

Dealermanagers

gedreven relatiemanager met gevoel voor salessupport

Als Dealermanager ben je verantwoordelijk voor de verkoop van documentoplossingen en de printer-
copiers van Konica Minolta aan dealers in het indirecte verkoopkanaal. Onze producten bieden hen de
mogelijkheid om totaaloplossingen in printing en documentmanagement te leveren. Behalve het beheer
van bestaande relaties richt je je op nieuwe dealers. Samen met de dealers stel je een verkoopplan op
om - ondersteund door een professioneel partnerprogramma — tot een goede afzet en omzet te komen.
Je toegevoegde waarde zit in je ondersteuning: jouw relatiemanagement leidt tot dealers die zelfstandig
apparatuur en software aan end-users verkopen. Je maakt deel uit van een ervaren Dealer Salesteam
en krijgt ondersteuning vanuit Sales Support en Product Management & Marketing.

Je profiel

B minimaal twee/drie jaar saleservaring in de ICT-markt, bij voorkeur een indirecte salesomgeving

B ervaring met de verkoop van printers en/of kantoorautomatisering is een pre

B gedreven en ambitieus: new business zie je als een uitdaging

M overtuigend: je hebt ervaring met conceptmatige verkoop

M inlevingsvermogen: je verplaatst je in de ondernemersgeest van de dealers, maar houdt ook het
belang van Konica Minolta voor ogen

M bereidheid om in jezelf te investeren

Ons aanbod

M prettige en uitdagende werkomgeving

M uitgebreid inwerktraject

B deelname aan een persoonlijk ontwikkelingsprogramma van de Konica Minolta Sales Academy
M uitstekend salaris met aantrekkelijke provisieregeling

Je reactie
Solliciteren? Stuur je brief met cv per e-mail naar pz@kn.nl, t.a.v. de afdeling P&QO. Voor meer informatie
over KN en onze vacatures surf je naar www.kn.nl/werken.

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.



achtwvergro

" 'f‘- lijffgroeien.nl

V D S O know how to grow

De ene verkoper 'doet het beter' dan de andere, ook al hebben ze dezelfde kennis en vaardigheden in huis. Als dat de twee
belangrijkste zaken zouden zijn, hoe verklaart u dan het verschil tussen het succes van de één en het mislukken van de ander?

VDS besteedt in de training Mental Selling Power® niet alleen aandacht aan deze vaardigheden, maar pakt ook de
belemmerende overtuigingen van uw verkopers aan. Het vergroten van persoonlijk verkoopleiderschap leidt tot daadkracht,
lef en aanzienlijk betere verkoopresultaten. Wilt u ook de verkoopkracht binnen uw organisatie vergroten? Ga dan naar
www.blijfgroeien.nl of neem contact met ons op: VDS Training Consultants B.V. - telefoonnummer 010 206 53 00.

VDS werkt onder meer voor ABN AMRO, ANWB, Delta Lloyd, Fortis, T-Mobile en Randstad.





